
 BERUFSWAHLFAHRPLANLutherschule

Klasse Zeitpunkt Was wird gemacht?

5/6 Meine starken Seiten –Hinführung auf den Jobpass 

7 2. Halbjahr

Kennen lernen von Berufsbildern – AW
Sprachförderung: Berufsfachsprache Holz/Glossar-Fachbegriffe
in AT: Holzbearbeitung
Teilnahme am Girls’ Day

8

für alle Schüler Halbjahreskurs:
Tastaturschreiben/Grundlagen – Textverarbeitung
Erkundung des  BIZ/ Kennenlernen von berufenet.de /Interessentest
1 Woche Probierwerkstatt Metall 
Metallbearbeitung – Fachbegriffe/Glossar : De/AW
Einführung Jobpass „BERUFSWAHL“ zur Dokumentation aller 
Zeugnisse, Unterlagen, Zertifikate für Berufsfindung und Bewerbung
1 Betriebserkundung (Handel, Handwerk, Industrie, )/Schüler
Dokumentation/Auswertung Jobpass
Berufeparcours –Stärken/Interessenerkundung
Dokumentation/Auswertung Jobpass
„Ich suche einen Praktikumsplatz“ Schülerbetriebspraktikum in 9
TelefontrainingBewerbungsschreibenLebenslauf
Kriterien: Ausbildungsbetrieb o.ä. /Rückmeldung über Qualität zwecks Aktualisierung der 
Datenbank  Klassenlehrer

9/10
regelmäßige Sprechstunden der AA-Beraterin/monatlich (Jobpasseinsatz)

Angebote verschiedener Institutionen anbieten, begleiten, zertifizieren 
Beispiel: Workshops bei HBZ, Stadtwerke, BIZ, Kompetenzcheck
Besuch der Berufsinformationsbörse /Elternbeteiligung
Beratung von Frühabgängern/Bus-Schülern und Klassen 10 

9

zu Beginn persönliches Kennen lernen der Berufsberaterin der AA in der Klasse
nach den 
Herbstferien

Vorbereitung-Durchführung-Nachbereitung des Praktikums 9 – De/AW
Anfertigung des Praktikumsberichts
Bewerbungstraining mit außerschulischen Partnern
«Respect» – Umgangsformen im Beruf
Projekt „Praktikumsplatz“:
• Bedingungen für den erfolgreichen Besuch eines Berufskollegs
•Auswahl des Praktikums  mehr Chancen auf Ausbildungsplatz
•Entscheidung für und Suche nach einer geeigneten Stelle für das Praktikum 
in Klasse 10  Dokumentation der Suche
•Kommunikationstraining (Telefon, Vorstellungsgespräch)  Sockeltag

10

Schnittstelle HS/Berufskolleg  – intensive Zusammenarbeit 
Ziel: informierte Schüler – weniger Abbrecher 
„Erfolgreich in Ausbildung“ in Kooperation mit der REGE/Jugendhaus
Ziel: Unterstützung bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz

2 Wochen vor 
den Herbstferien

Praktikum + Nachbereitung  De/AW
Praktikumsbericht in Powerpoint
für den Jobpass als CD
 als Präsentation am Elternsprechtag/Klasse 9

November/Januar Information über Möglichkeiten und Angebote weiterführender Schulen, 
Infomaterial, Schnuppertagen etc., Begleitung zu Infoabenden 
Informationsveranstaltung der Berufskollegs an der Schule
Hospitation/Praktikum im BK für interessierte Schüler
Online – Anmeldung zu den weiterführenden Schulen/Beratungslehrer 

ab Februar intensive Beratung der abgelehnten SchülerInnen/REGE/AA/Beratungslehrer

allgemein
in

9/10

gemeinsamer Termin mit AA/REGE/Soz/Beratungslehrer/1x/Hj  Entlasschüler
Kontakt mit Ansprechpartnerin bei ArbeitPlus
Möglichkeit zum Schreiben von Bewerbungen/Beratung im BOB
Nachbetreuung/Schulpflichtüberwachung nach Erlass


